
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
Komu je posvet namenjen? 

− strokovnim delavcem varnosti pri delu, 
− izvajalcem medicine dela, prometa in športa, 
− strokovnim delavcem organizacij, ki imajo dovoljenje za delo za opravljanje strokovnih nalog s področja 

varnosti in zdravja pri delu,  
− inšpektorjem za delo, 
− predstavnikom delodajalcev in delojemalcev,  
− predstavnikom služb varnosti in zdravja pri delu, 
− drugim strokovnjakom, ki se ukvarjajo z zagotavljanjem varnosti in zdravja pri delu, 
− delavskim zaupnikom za varnost in zdravje pri delu, 
− zaposlenim v kadrovskih službah, 
− vodjem programa promocije zdravja na delovnem mestu, 
− sindikalnim zaupnikom, 
− študentom tehniških ved, humanističnih ved in umetniških akademij in 
− ostalim 
 
Potek prijave: 
Prijave sprejemamo do vključno 12. 11. 2018 prek spletnih strani https://anketa.nijz.si/a/123098 
 

Kotizacija (160 / 175 € vključno s knjigo in dostopom do video vsebin) 
V kotizacijo so vključeni naslednji stroški: 

− organizacija posveta, 
− točke v skladu s Pravilnikom o stalnem strokovnem izpopolnjevanju in usposabljanju na področju      

varnosti in zdravja pri delu, 
− gradivo (udeleženci namesto klasičnega gradiva prejmejo knjigo Ergonomija v teoriji in praksi z 

dostopom do video vsebin preko portala www.etip.si Vrednost knjige s popustom: 65,00 € + DDV), 
− potrdila o udeležbi ter  
− okrepčilo med odmori. 

 
Za prijavljene 3 udeležence iz istega podjetja Vam odobrimo 10 % popust. Račun za plačilo kotizacije vam 
pošljemo naknadno. 

Vljudno vabljeni na 
 

POSVET 
 

APLIKATIVNA 
ERGONOMIJA NA 

PREHODU V DIGITALNI 
INŽENIRING 

 
 

Nacionalni inštitut za 
javno zdravje 

Zaloška cesta 29 
Ljubljana 

Kotizacija (vključno s knjigo in video vsebinami): 
Člani Zbornice VZD s plačano članarino: 
160,00 € + DDV 
Nečlani Zbornice VZD: 
175 ,00 € + DDV 

Mesto prijave: 
https://anketa.nijz.si/a/123098 

http://www.etip.si/


 
PROGRAM  

 
08:30 – 09:00 PRIJAVA UDELEŽENCEV 

 
09:00 – 09:20 POZDRAV UDELEŽENCEM 

(predstavniki NIJZ, ZVZD, GZS in UM FOV) 
 

 

09:20 – 10:00 ERGONOMIJA IN NJEN VPLIV NA EKONOMIJO PODJETJA,  
SANIRANJE OBREMENITEV IN OBREMENJENOSTI PRI DELU  
TER UGOTAVLJANJE DODATNEGA ČASA ZA IZVEDBO DELA 
prof. dr. Andrej Polajnar (Univerza v Mariboru, Fakulteta za strojništvo, 
predsednik Alumni kluba FS) 
 

 

10:00 – 10:30 APLIKATIVNA ERGONOMIJA V KORAKU Z INDUSTRIJO 4.0 
prof. dr. Zvone Balantič (Univerza v Mariboru, Fakulteta za organizacijske vede – 
predstojnik Katedre za inženiring poslovnih in produkcijskih sistemov) 
 

 

10:30 – 11:00   ODMOR 
 

11:00 – 11:30 PRIMERI ERGONOMSKIH PRESOJ DELOVNIH OKOLIJ 
prof. dr. Simona Jevšnik (INLAS d.o.o., Univerza v Banja Luki, Tekstilno tehnološka 
fakulteta) 
 

 

11:30 – 12:00 POSEBNOSTI V ERGONOMIJI IN VIZUALNA ERGONOMIJA 
prof. dr. Zvone Balantič (UM, FOV, KIPPS), mag. Erik Stritih (SOGEFI Filtration 
d.o.o.), Dejan Aljančič (ALCOM d.o.o. - direktor) 
 

 

12:00 – 12:30 ZNANJE ZA ZDRAVJE DELAVCEV 
doc. dr. Helena Jeriček Klanšček (NIJZ) 
 

 

12:30 – 13:30 ODMOR - KOSILO    
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

13:30 – 14:00 ZMANJŠEVANJE BOLNIŠKEGA STALEŽA ZARADI BOLEČINE V HRBTU 
Julija Podbevšek (NIJZ) 
 

 

14:00 – 14:15 DEMOGRAFSKI TRENDI IN IZZIVI GOSPODARSTVA ZA PRILAGAJANJE DELOVNIH 
MEST STAREJŠIM ZAPOSLENIM KOT DEL UKREPOV PROJEKTA 55+ V OKVIRU 
GOSPODARSKE ZBORNICE SLOVENIJE 
mag. Aleksandra Gradišnik (GZS - vodja projekta 55+) 
 

 

14:15 – 14:30 POMEN REŠEVANJA ERGONOMSKIH TEŽAV IN OZAVEŠČANJA V PODJETJIH TER 
MEDGENERACIJSKO SODELOVANJE 
mag. Aleš Dremel (GZS, direktor Centra za poslovno usposabljanje) 
 

 

14:30 – 15:00 ZAKLJUČNA RAZPRAVA 
Vodi prim. prof. dr. Ivan Eržen (NIJZ, predstojnik Centra za proučevanje in razvoj 
zdravja) 
 

 

 
 
 

  


